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iS SAGLIGI VE GUVENLIGINE iLiSKiN UYULMASI
GEREKEN USUL VE ESASLAR

AMAC:

Madde: 1

6331 sayili Is Saglhigi ve Giivenligi Kanunu geregince, isyerlerinde is saghg ve giivenliginin
saglanmasi, mevcut saglik ve giivenlik sartlariin iyilestirilmesi, mesleki risklerin dnlenmesi ve bu
risklerden korunulmasi amaciyla Nevsehir ili merkez ve ilgelerinde bulunan tiim kamu kurum ve
kuruluslari tarafindan yapilmasi gereken is ve islemlere iligskin genel usul ve esaslari agiklamaktir.

KAPSAM:

Madde: 2

Bu Genel Emir, ama¢ maddesi dogrultusunda Nevsehir ili merkez ve ilgelerinde bulunan kamu
kurum ve kuruluslari tarafindan is saglhigi ve giivenligine yonelik islemleri kapsar.

DAYANAK:

Madde: 3

a) 6331 sayili Is Saghig ve Giivenligi Kanunu

b) Is Saglhig1 ve Giivenligi Kurullart Hakkinda Yénetmelik

¢) Is Sagligi ve Giivenligi Hizmetleri Y énetmeligi

d) Is Saghg ve Giivenligi Risk Degerlendirmesi Yonetmeligi

e) Is Giivenligi Uzmanlarmin Gorev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri Hakkinda Y®6netmelik

f)Isyeri Hekimi ve Diger Saglik Personelinin Gérev, Yetki, Sorumluluk ve Egitimleri
Hakkinda Yo6netmelik

GENEL ESASLAR:

Madde: 4

Is Saghg ve Giivenligi Hizmetlerini Saglamaya Yonelik Usul ve Esaslar :

Isyerlerinde is saghg ve giivenliginin saglanmasi, mevcut saglk ve giivenlik sartlarinin
iyilestirilmesi, mesleki risklerin onlenmesi amaciyla yaymmlanan 6331 sayilh Is Saghg ve
Giivenligi Kanunu ve ilgili Yonetmelikler kapsaminda yapilacak is ve islemler:

1-Is saghg ve giivenligi faaliyetlerinin ve ilgili mevzuatin uygulanmasindan isveren ve isveren
vekili (kurum amiri) sorumlu olacaktir.

2- 6331 sayili Kanunun "is sagligi ve giivenligi hizmetleri" baglikli 6. maddesi, kamu
kurumlar ile 50'den az g¢alisani olan ve az tehlikeli sinifta yer alan igyerleri i¢in 01/07/2016
tarthinde ylriirliige girecektir. Bu nedenle, bu Kanunun 6. maddesinin yiiriirliik tarihinden 6nce
ilimiz merkez ve ilgelerindeki kamu kurum ve kuruluslarinda calisan personel arasindan is
giivenligi uzmani, is yeri hekimi ve on ve daha fazla ¢alisan1 olan ¢ok tehlikeli siifta yer alan is



yerlerinde diger saglik personeli gorevlendirilecektir. Calisanlar1 arasinda belirlenen niteliklere
sahip personel bulunmamasi halinde, bu hizmetin tamami veya bir kismi1 hizmet alinarak yerine
getirilebilecektir.

3- 6331 sayili Kanunun 22. maddesinde bulunan: "Elli ve daha fazla ¢alisanin bulundugu ve
alti1 aydan fazla siiren islerin yapildigi isyerlerinde igveren, is saghig ve giivenligi ile ilgili
calismalarda bulunmak iizere kurul olusturur" hiikmii geregince, Is Saglig1 ve Giivenligi Kurullari
Hakkinda Y&énetmeligin 6. maddesi dogrultusunda, ilimiz merkez ve ilgelerindeki bu kapsamda yer
alan kamu kurum ve kuruluslarinda Is Saghg ve Giivenligi Kurulu olusturulacaktir.

4- Tlimiz merkez ve ilgelerindeki kamu kurum ve kuruluslarinca olusturulacak Is Saghigi ve
Giivenligi Kurullar1 tarafindan, Is Sagligi ve Giivenligi Kurullar1 Hakkinda Y&netmeligin 8/1-a
maddesine gore is yerinin niteligine uygun bir "is saghg1 ve giivenligi ic yonergesi" hazirlanacak
ve igverenin veya igveren vekilinin onayina sunulacaktir.

5- 6331 sayih Kanunun 17. maddesi ve Is Saghigi ve Giivenligi Kurullari Hakkinda
Yonetmeligin 7. maddesi geregince, Is Saghig ve Giivenligi Kurullar tarafindan, uygulamada
birlikteligin saglanmasi, yeni teknolojilerin ve yaklasimlarin paylasilmasi, iyi Orneklerin
yayginlagtirilmasi, farkindalik yaratilmasi ve kurum kiiltiirii olusturulmasi amaciyla, tim kamu
kurum ve kuruluslarinda c¢alisan personel ile is sagligi ve giivenligi kurulu iiyelerine yonelik is
saglig1 ve glivenligi egitim ve O6gretim planlar1 hazirlanacaktir. Bu planlar dogrultusunda Nevsehir
Haci Bektas Veli Universitesi, Nevsehir Halk Saghg Miidiirliigii ve Nevsehir Milli Egitim
Midiirliigii ile isbirligi icerisinde seminer, konferans, panel vb. etkinlikler diizenlenecektir.

KURUM AMIRLERININ DIKKAT EDECEGI HUSUSLAR:

Madde: 5

6331 sayili Is Saglhgi ve Giivenligi Kanunu ve ilgili mevzuatta belirtilen hususlarin takibinden
kurum amirleri sorumludur.

Bu Valilik Genel Emrindeki hususlarin kamu kurum ve kuruluslarinin amirlerine ve gorevli
biitiin personele teblig edilerek, Genel Emir dogrultusunda hareket edilmesi saglanacaktir.

ILAN:
Madde: 6- Bu Valilik Genel Emri Valilik internet sayfasindan yayimi ve ilgili kamu
kuruluslarina tebligi ile ilan olunur.

YURURLUK:
Madde:7- Bu Valilik Genel Emri, yayimi tarihinde yiiriirliige girer.

YURUTME:
Madde: 8- Bu Genel Emir hiikiimlerini Nevsehir Valiligi ytirtitiir.
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